
岳阳市云溪区20 16 年度单位整体支出

绩效评价自评报告

单位名称      岳阳市云溪区巴陵石化协作协调局        

评价方式：单位绩效自评
评价机构：单位评价组   
报告日期： 2017  年 6  月 29  日

岳阳市云溪区财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	李鑫
	联络电话
	8412466

	人员编制
	7
	实有人数
	9

	职能职责概述
	主要负责巴陵石化公司与地方部门和周边乡镇、村组的矛盾纠纷协调以及地方与大厂的经济技术协作工作。

	年度主要工作内容
	1、做好周边乡镇村组涉厂矛盾纠纷排查及突发事件的处置工作，完善调处机制，建立调处台帐，保证调处率95%以上，确保全年不发生一起严重群体涉厂事件。

2、做好丁二烯项目弃土区安全隐患治理等重点工程的协调服务工作。

3、协调服务八号沟至道仁矶管线安全隐患整治工作。

4、多渠道开展厂地经济技术协作工作，主动对岳化及所属改制企业进行调查走访，建立项目信息库，开展“联手帮扶”工作。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	八号沟至道仁矶长输管线隐患整治项目按照国务院管道办要求，保质保量完成任务，于11月30日中交运行。
丁二烯项目弃土区安全隐患整治施工完成。
涉厂矛盾排查整改各类安全隐患146起。

化解各类矛盾纠纷136起。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	
	

	1、局机关
	248.85
	0
	248.85
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	
	
	

	1、局机关
	248.85
	248.85
	37.93
	210.92
	0
	0
	0

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	13.06
	6.34
	6.72
	0
	0

	1、局机关
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	

	1、局机关
	19.38
	19.38
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：做好周边乡镇村组涉厂矛盾纠纷排查及突发事件的处置工作，调处率95%以上。目标2：八号沟至道仁矶长输管线安全隐患治理工程。
	基本完成

	整体支出

绩效定量目标及实施计划

完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，包含上级部门和区委区政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	指标1：
指标2：
	

	
	
	数量指标
	做好周边乡镇村组涉厂矛盾纠纷排查及突发事件的处置工作，调处率95%以上。
	年度调处各类涉厂矛盾纠纷95起，调处率95%以上

	
	
	
	八号沟至道仁矶长输管线安全隐患治理项目
	按照国务院管道办要求，保质保量完成任务，于11月30日中交运行

	
	
	时效指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	成本指标
	控制在预算内
	100%

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	指标1：消除安全隐患
	对丁二烯弃土区项目一处存在滑坡现象的山坡，进行护砌，消除安全隐患。
拆迁管线管廊两侧5米范围内12处占压设施、对97处管架加固处理，消除安全隐患。

	
	
	经济效益
	指标1：

指标2：
	

	
	
	生态效益
	指标1：

指标2：
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	办理好建议批评意见


	办理建议批评意见3件，均得到代表满意答复。

	绩效自评综合得分
	90

	评价等次
	优秀

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	姚骄阳
	局长
	区岳化协作局
	

	任周强
	副局长
	区岳化协作局
	

	李  鑫
	办公室主任
	区岳化协作局
	

	评价组组长（签字）：

                                                                     年    月    日

	部门（单位）意见：

                                         部门（单位）负责人（签章）：

                                                                     年    月    日

	财政部门归口业务科室意见：

                                  财政部门归口业务科室负责人（签章）：

                                                                     年    月   日


填报人（签名）：  李鑫                        联系电话：8412466
	五、评价报告综述（文字部分）

一、单位概况

（一）单位基本情况

巴陵石化协作协调局，成立于2001年3月，主要负责巴陵石化公司与地方部门和周边乡镇、村组的矛盾纠纷协调以及地方与大厂的经济技术协作工作。全额拨款事业单位。

（二）单位整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等

2016年收入总计248.85万元，其中财政拨款收入248.85万元。全年总支出248.85万元，其中人员支出37.93万元，公用支出210.92万元(包括污染补偿款等)。

二、单位整体支出管理及使用情况

（一）基本支出

基本支出共计248.85万元，其中人员支出37.93万元，公用支出210.93万元。

三、单位整体支出绩效情况

我局充分履行职责职能,严格按财经法规及制度使用、管理资金,成效明显,主要体现在以下几个方面：

1、狠抓资金使用效益。表现在:一是保障了干部职工工资,津补贴的及时足额发放,没有出现拖欠工资现象；二是保障了单位的正常运转,各项工作开展顺利。三是资金使用无虚列支出及随意使用现象，公务卡支付比例上升。

2、资金使用社会效益好。
四、存在的主要问题

1、存在资金交叉使用现象，未对口使用。

2、预算编制不够精细明确。
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